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1. Общие сведения об организации

Настоящий отчёт о результатах самообследования подготовлен индивидуальным 
предпринимателем  Перевертайло  Марией  Леонидовной,  осуществляющим 
образовательную  деятельность  на  основании  лицензии  Министерства  образования 
Новосибирской области № Л035-01199-54/00675248 от 04.09.2023, в соответствии со 
следующими нормативными актами:

• Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» (п. 3 ч. 2 ст. 29);

• приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка 
проведения самообследования образовательной организацией»;

• приказом  Минобрнауки  России  от  10.12.2013  №  1324  «Об  утверждении 
показателей  деятельности  образовательной  организации,  подлежащей 
самообследованию»;

• приказом Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 (в редакции приказа № 1353 от 
03.07.2025).

Отчёт составлен по состоянию на 31 декабря 2025 года. Цель самообследования — 
обеспечение  доступности  и  открытости  информации  о  деятельности  организации,  а 
также  подготовка  отчёта  о  результатах  деятельности  для  размещения  в  разделе 
«Сведения об образовательной организации» на поддомене sveden.ks1c.ru.

1.1. Идентификационные данные

Полное наименование Индивидуальный предприниматель Перевертайло 
Мария Леонидовна

Сокращённое 
наименование

ИП Перевертайло М.Л.

Коммерческое 
обозначение (бренд)

FinFed

ИНН 540419041318

ОГРНИП 319547600062038

Дата регистрации ИП 11.04.2019

ОКВЭД основной 85.41.9 — Образование дополнительное детей и 
взрослых

Адрес места нахождения 633142, Новосибирская область, Мошковский район, 
п. Октябрьский, д. 22

Адрес по лицензии 630007, г. Новосибирск, ул. Фабричная, д. 22, кв. 97

Лицензия № Л035-01199-54/00675248 от 04.09.2023, бессрочная

Лицензирующий орган Министерство образования Новосибирской области

Вид образования Дополнительное образование

Подвид Дополнительное образование детей и взрослых

Основной сайт https://ks1c.ru/
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Раздел «Сведения» https://sveden.ks1c.ru/

Контактный телефон +7 (969) 129-47-90

E-mail 1c@ks1c.ru

Система налогообложения УСН + НДС 5 % (ст. 164 НК РФ)

1.2. Руководитель и учредитель

Руководителем  образовательной  деятельности  и  единственным  учредителем  (в 
значении, применимом к индивидуальному предпринимателю) является Перевертайло 
Мария Леонидовна.

1.3. Филиалы и обособленные подразделения

Филиалы,  представительства  и  обособленные  подразделения  отсутствуют. 
Образовательная  деятельность  осуществляется  исключительно  с  применением 
электронного  обучения  и  дистанционных  образовательных  технологий  на  всей 
территории Российской Федерации.
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2. Система управления организацией

В  соответствии  с  организационно-правовой  формой  (индивидуальный 
предприниматель)  отдельные  органы  управления  и  структурные  подразделения  не 
создаются.  Управление  образовательной  деятельностью  осуществляется 
индивидуальным предпринимателем лично.

В  целях  упорядочения  работы  установлено  функциональное  разграничение 
направлений  деятельности  (без  выделения  самостоятельных  структурных 
подразделений):  руководство,  учебный  отдел  (методическая  работа,  контроль 
программ),  технический  отдел  (платформа,  личный  кабинет,  облачная  1С),  служба 
поддержки обучающихся.

2.1. Нормативная правовая база деятельности

Образовательная  деятельность  регулируется  следующими  ключевыми 
нормативными актами:

• Федеральный  закон  от  29.12.2012  № 273-ФЗ  «Об  образовании  в  Российской 
Федерации»;

• Порядок  организации  и  осуществления  образовательной  деятельности  по 
дополнительным общеобразовательным программам (приказ Минпросвещения 
России от 27.07.2022 № 629);

• Правила оказания платных образовательных услуг (постановление Правительства 
РФ от 15.09.2020 № 1441);

• Примерная форма договора об образовании по дополнительным образовательным 
программам (приказ Минобрнауки России от 21.11.2013 № 1185);

• Федеральный закон от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

2.2. Локальные нормативные акты

В  2025  году  проведена  работа  по  разработке  и  актуализации  локальных 
нормативных  актов  (ЛНА),  регламентирующих  образовательную  деятельность.  По 
состоянию  на  31.12.2025  в  организации  утверждены  и  действуют  следующие  ЛНА 
(утверждены в апреле 2026 г. в рамках устранения замечаний контрольно-надзорного 
органа):

№ Наименование локального нормативного акта

ЛНА-01 Правила приёма обучающихся на обучение по дополнительным 
общеразвивающим программам

ЛНА-02 Положение о режиме занятий обучающихся

ЛНА-03 Положение о формах, периодичности и порядке текущего контроля 
успеваемости и промежуточной аттестации

ЛНА-04 Положение о порядке перевода, отчисления и восстановления обучающихся

ЛНА-05 Положение о порядке оформления возникновения, приостановления и 
прекращения отношений с обучающимися

ЛНА-06 Положение о реализации программ с применением ЭО и ДОТ

ЛНА-07 Положение о порядке проведения итоговой аттестации обучающихся

ЛНА-08 Положение о внутренней системе оценки качества образования (ВСОКО)
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№ Наименование локального нормативного акта

ЛНА-09 Положение об обработке и защите персональных данных

ЛНА-10 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений
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3. Образовательная деятельность

3.1. Реализуемые образовательные программы

В 2025  году  организация  реализовывала  9  дополнительных  общеразвивающих 
программ. Все программы — заочной формы с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий (ЭО и ДОТ) на основании ст. 16 и п. 4 ст. 17 
Федерального закона № 273-ФЗ.

Язык  обучения:  русский.  Документ  по  окончании:  сертификат  (документ 
установленного образца об окончании обучения).

№ Наименование программы Срок Часов

1 Бухгалтерский учёт и налогообложение с нуля + 1С, 2026 3 мес. 256

2 Эксперт НДС и налоговой реформы 2026 1–4 мес. 120

3 Бухгалтерия маркетплейсов 2026 2 мес. 120

4 Как вести ИП самостоятельно 2 мес. 120

5 Программирование 1С с нуля 3 мес. 256

6 Управленческий учёт, быстрый старт 1 мес. 24

7 1С:Управление торговлей и складом (Оператор 1С) 1 мес. 40

8 1С:Зарплата и управление персоналом 1 мес. 120

9 1С:Розница (редакция 2.2) 2 нед.–1 
мес.

40

3.2. Формы обучения и сроки освоения

Форма  обучения  —  заочная  с  применением  электронного  обучения  и 
дистанционных образовательных технологий. Нормативные сроки освоения указаны в 
таблице 3.1 и детализированы в паспорте каждой программы.

Режим  занятий  определяется  обучающимся  самостоятельно  в  рамках 
индивидуального  темпа  освоения.  Продолжительность  аудиторной  нагрузки  в 
астрономических часах соответствует объёму программы (от 24 до 256 часов).

3.3. Содержание и структура программ

Содержание  программ  определяется  образовательными  программами, 
разработанными и утверждёнными индивидуальным предпринимателем самостоятельно 
(ч. 5 ст. 12 ФЗ-273). По каждой программе разработаны: учебный план, календарный 
учебный график, рабочая программа, оценочные материалы, методическое обеспечение.

Программы направлены на практическое освоение бухгалтерского и налогового 
учёта,  программирования  на  платформе  1С:Предприятие,  ведения  отчётности 
маркетплейсов,  управленческого  учёта  и  кадрового  делопроизводства.  Результатом 
освоения  является  готовность  обучающегося  к  самостоятельной  практической 
деятельности в соответствующей области.

Страница 6 из 17   |   ИП Перевертайло М.Л. • ИНН 540419041318 • sveden.ks1c.ru



3.4. Приём и отчисление обучающихся

Приём  обучающихся  осуществляется  на  основании  заявления  и  заключённого 
договора  об  оказании  платных  образовательных  услуг.  Конкурсные  процедуры  и 
вступительные  испытания  не  предусмотрены  (ст.  75  ФЗ-273).  Приём  ведётся 
круглогодично по мере поступления заявок.

В 2025 году принято на обучение 1 760 человек. Отчислено в связи с окончанием 
обучения 1 615 человек. Отчислено по инициативе обучающегося (отказ от договора) 78 
человек. По инициативе исполнителя отчисление не производилось.

3.5. Итоговая аттестация

Итоговая аттестация по программам проводится в форме выполнения итогового 
практического  задания  или  итогового  тестирования  в  зависимости  от  содержания 
программы.  Форма  итоговой  аттестации  определяется  учебным  планом  каждой 
программы.

По  результатам  итоговой  аттестации  обучающемуся,  успешно  прошедшему 
итоговую  аттестацию,  выдаётся  сертификат  (документ  установленного  образца  об 
окончании обучения). В 2025 году выдано 1 615 сертификатов.
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4. Численность обучающихся

По состоянию на 1 января 2026 года численность обучающихся составляет 3 000 
человек  (включая  всех  обучающихся,  заключивших  договор  об  образовании  и  не 
завершивших обучение). За 2025 год через программы прошло 1 760 человек (принято на 
обучение).

4.1. Численность по программам (на 01.01.2026)

№ Программа Числен
ность

1 Бухгалтерский учёт и налогообложение с нуля + 1С, 2026 1 020

2 Эксперт НДС и налоговой реформы 2026 215

3 Бухгалтерия маркетплейсов 2026 380

4 Как вести ИП самостоятельно 340

5 Программирование 1С с нуля 295

6 Управленческий учёт, быстрый старт 165

7 1С:Управление торговлей и складом (Оператор 1С) 240

8 1С:Зарплата и управление персоналом 185

9 1С:Розница (редакция 2.2) 160

4.2. Структура численности по категориям

Общая численность 
обучающихся на 01.01.2026

3 000 чел.

По договорам с 
физическими лицами 
(платные услуги)

2 880 чел.

По договорам с 
юридическими лицами и 
ИП

120 чел.

За счёт федерального 
бюджета

0 чел.

За счёт бюджета субъекта 
РФ

0 чел.

За счёт местного бюджета 0 чел.

Иностранные 
обучающиеся

105 чел.

4.3. Иностранные обучающиеся по гражданству

Государство Чел.

Республика Казахстан 42

Страница 8 из 17   |   ИП Перевертайло М.Л. • ИНН 540419041318 • sveden.ks1c.ru



Государство Чел.

Республика Беларусь 27

Республика Узбекистан 18

Республика Армения 10

Кыргызская Республика 5

Иные государства СНГ 3

Итого 105
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5. Качество подготовки обучающихся

5.1. Успеваемость

В рамках реализуемых дополнительных общеразвивающих программ применяется 
зачётная система оценивания (зачёт / незачёт) по результатам выполнения контрольных 
заданий и итогового практического задания / итогового тестирования.

Итоги 2025 года:

• доля обучающихся, успешно прошедших итоговую аттестацию — 91,8 % (1 615 
чел. из 1 759 завершивших обучение);

• доля обучающихся, не прошедших итоговую аттестацию с первой попытки — 8,2 
%;

• доля  обучающихся,  отчисленных  по  собственной  инициативе  до  завершения 
обучения — 4,4 %.

5.2. Обратная связь и удовлетворённость обучающихся

По окончании каждой программы проводится анкетирование обучающихся. По 
итогам 2025 года:

• средняя оценка качества учебных материалов — 4,7 из 5;

• средняя оценка работы преподавателей-наставников — 4,8 из 5;

• средняя оценка технической платформы — 4,6 из 5;

• доля обучающихся, готовых рекомендовать обучение другим — 88 %.

5.3. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО)

В  2025  году  утверждено  Положение  о  внутренней  системе  оценки  качества 
образования (ЛНА-08).  Система включает:  мониторинг успеваемости,  анкетирование 
обучающихся, контроль качества учебных материалов, аудит работы преподавателей, 
анализ жалоб и предложений. Результаты используются для актуализации программ.
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6. Педагогические работники

По  состоянию  на  31.12.2025  образовательный  процесс  обеспечивают  7 
педагогических работников, включая руководителя. Все преподаватели имеют высшее 
профильное образование и практический опыт работы по преподаваемым направлениям.

6.1. Состав педагогических работников

№ ФИО Направление преподавания Стаж, 
лет

Оформление

1 Перевертайло 
М.Л.

Все программы (руководитель + 
методолог)

15 ИП

2 Бабушкина А. Бухгалтерский учёт, ИП 20 Самозанятая

3 Носковец Н. Маркетплейсы, НДС 25 Самозанятая

4 Подрезова О. НДС, налоговая реформа 13 ИП

5 Владимир А. Программирование 1С 10 Самозанятый

6 Леонченко Н. ЗУП, кадровый учёт 14 Самозанятая

7 Варварина Н. Розница, УТ 11 Самозанятая

6.2. Квалификационные характеристики

• Доля работников с высшим образованием — 100 %;

• Доля работников с образованием по профилю преподавания — 100 %;

• Средний стаж по специальности — 15,4 года;

• Доля работников, прошедших повышение квалификации за последние 3 года — 
100 %.

6.3. Профессиональное развитие

В 2025 году все педагогические работники прошли повышение квалификации по 
актуальным  направлениям:  налоговая  реформа  2026  г.,  изменения  в  трудовом 
законодательстве  2024–2026  гг.,  обновления  ФСБУ,  новые  возможности  платформы 
1С:Предприятие  8.3.  Повышение  квалификации  подтверждено  сертификатами  и 
удостоверениями аккредитованных учебных центров.
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7. Материально-техническое обеспечение

Образовательная  деятельность  осуществляется  исключительно  дистанционно  с 
применением ЭО и ДОТ. Собственные учебные помещения, объекты для проведения 
практических занятий, объекты спорта, библиотеки не предусмотрены. Обучающиеся 
используют собственные технические средства по месту фактического пребывания.

7.1. Электронные образовательные ресурсы

• Собственная  образовательная  платформа  ks1c.ru/members,  размещённая  на 
серверах «Селектел» (территория РФ, соответствие ФЗ-152);

• Облачный  доступ  к  1С:Предприятие  8.3  (конфигурации:  Бухгалтерия,  ЗУП, 
Управление торговлей, Розница, Комплексная);

• Сервис  управленческой  отчётности  «Финансист»  —  для  программы 
«Управленческий учёт»;

• Вебинарные инструменты: ZOOM;

• Чат сообщества в Telegram, e-mail-рассылка.

7.2. Условия для обучающихся с ОВЗ и инвалидностью

Обеспечен беспрепятственный доступ к платформе без физических ограничений, 
возможность изучения материалов в индивидуальном темпе, поддержка стандарта WAI-
ARIA. По заявлению обучающегося с  инвалидностью предоставляются специальные 
условия:  увеличение  времени  на  аттестацию,  индивидуальное  сопровождение 
куратором, адаптация формата итоговой работы.

7.3. Охрана здоровья обучающихся

Специальные  условия  охраны  здоровья  не  предусмотрены  в  связи  с 
дистанционным  форматом.  Обеспечивается  санитарно-гигиеническая  безопасность 
взаимодействия на платформе в соответствии с СанПиН 2.2.2/2.4.1340-03.
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8. Финансовые показатели

Источник  финансирования  образовательной  деятельности  —  поступления  от 
оказания  платных  образовательных  услуг.  Финансирование  из  федерального, 
регионального и местного бюджетов отсутствует.

8.1. Структура доходов

Поступления от 
физических лиц (платные 
образовательные услуги)

96 % объёма

Поступления от 
юридических лиц и ИП

4 % объёма

Поступления из 
федерального бюджета

0 ₽

Поступления из бюджета 
субъекта РФ

0 ₽

Поступления из местных 
бюджетов

0 ₽

Система налогообложения УСН + НДС 5 % (ст. 164 НК РФ)

8.2. Структура расходов

Основные статьи расходов в 2025 году:

• Вознаграждение педагогическим работникам (по договорам ГПХ);

• Аренда облачной инфраструктуры и серверов (Селектел);

• Лицензирование программного обеспечения (1С:Предприятие 8.3, ZOOM, сервис 
«Финансист»);

• Поддержка и развитие учебной платформы;

• Маркетинг и привлечение обучающихся;

• Налоги и обязательные отчисления.

8.3. Аудит и контроль

Индивидуальный предприниматель освобождён от обязательного аудита (критерии 
ч. 1 ст. 5 Федерального закона № 307-ФЗ на ИП не распространяются). Внутренний 
финансовый контроль осуществляется руководителем лично с использованием учётной 
системы 1С:Предприниматель.
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9. Показатели деятельности организации, осуществляющей 
образовательную деятельность по дополнительным 
общеобразовательным программам

Показатели  приведены  в  соответствии  с  приказом  Минобрнауки  России  от 
10.12.2013  № 1324  (раздел  «Организация  дополнительного  образования»),  с  учётом 
специфики индивидуального предпринимателя.

№ Показатели Единица 
измерения

Значение

1. Общая численность обучающихся чел. 3 000

1.1. — по программам дополнительного 
образования детей и взрослых

чел. 3 000

1.2. — иностранные обучающиеся чел. 105

1.3. — в том числе обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья

чел. 0 (сведения не 
собирались; по 
заявлению 
обеспечиваются 
спец. условия)

2. Численность обучающихся, принятых в 2025 
году

чел. 1 760

3. Численность обучающихся, завершивших 
обучение в 2025 году

чел. 1 759

3.1. — с получением сертификата чел. 1 615

3.2. — отчисленных по собственной инициативе до 
итоговой аттестации

чел. 78

4. Количество реализуемых программ ед. 9

4.1. — в том числе с применением ЭО и ДОТ ед. 9 (100 %)

5. Общая численность педагогических 
работников

чел. 7

5.1. — имеющих высшее образование чел./% 7 / 100 %

5.2. — имеющих высшее образование по профилю 
преподавания

чел./% 7 / 100 %

5.3. — прошедших повышение квалификации за 
последние 3 года

чел./% 7 / 100 %

6. Средний возраст педагогических работников лет 40

7. Средний стаж работы по специальности лет 15,4

8. Численность учредителей чел. 1 
(индивидуальный 
предприниматель
)

9. Наличие собственных учебных помещений кв.м 0 (дистанционная 
форма)

10. Наличие электронной информационной 
образовательной среды

да/нет да 
(ks1c.ru/members)

11. Наличие раздела «Сведения об да/нет да 
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№ Показатели Единица 
измерения

Значение

образовательной организации» на сайте (sveden.ks1c.ru)

Страница 15 из 17   |   ИП Перевертайло М.Л. • ИНН 540419041318 • sveden.ks1c.ru



10. Выводы и направления развития

10.1. Результаты самообследования

По результатам самообследования констатируется:

• Образовательная  деятельность  осуществляется  в  соответствии  с  лицензией  и 
требованиями законодательства;

• Реализуется  9  дополнительных  общеразвивающих  программ,  охватывающих 
актуальные направления: бухгалтерский и налоговый учёт, 1С, маркетплейсы, 
управленческий учёт, кадровый учёт;

• Общая  численность  обучающихся  достигла  3  000  человек,  в  том  числе  105 
иностранных обучающихся из стран СНГ;

• Педагогический состав — 7 работников, все с высшим профильным образованием 
и средним стажем 15,4 года;

• Материально-техническая  база  полностью  соответствует  дистанционному 
формату обучения;

• Разработаны  и  утверждены  10  локальных  нормативных  актов, 
регламентирующих все ключевые аспекты образовательной деятельности;

• Создан  раздел  «Сведения  об  образовательной  организации»  на  поддомене 
sveden.ks1c.ru в соответствии с приказом Рособрнадзора № 1493.

10.2. Выявленные недостатки и мероприятия по их устранению

В  ходе  самообследования  выявлены  следующие  недостатки,  по  каждому  из 
которых запланированы или реализованы мероприятия:

Выявленный недостаток Мероприятие Статус / 
срок

Отсутствие раздела «Сведения об 
образовательной организации» на 
сайте

Создание поддомена sveden.ks1c.ru с 14 
подразделами по Приказу № 1493

Выполнено, 
апрель 2026

Несоответствие адреса в лицензии 
фактическому адресу места 
нахождения

Подача заявления о переоформлении 
лицензии в Минобр НСО

В процессе, 
Q2 2026

Формулировки «диплом о 
профпереподготовке» на 
страницах курсов

Приведение формулировок в 
соответствие с подвидом лицензии — 
замена на «сертификат»

В процессе, 
Q2 2026

Предостережение Минобра НСО 
№ 54250905400018445530 от 
26.06.2025

Выполнение мероприятий, подача 
уведомления об исполнении

В процессе, 
Q2 2026

10.3. Планы развития на 2026 год

• Завершить устранение замечаний по предостережению № 54250905400018445530 
и подать уведомление об исполнении в Минобр НСО;

• Переоформить лицензию в части адреса места нахождения;

• Актуализировать содержание всех 9 программ с учётом изменений налогового 
законодательства 2026 года;
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• Усилить методическое обеспечение программ: обновить оценочные материалы, 
разработать дополнительные практические кейсы;

• Расширить функциональные возможности учебной платформы ks1c.ru/members;

• Провести  повышение  квалификации  педагогических  работников  по  новым 
направлениям.

Отчёт размещается в разделе «Документы» на поддомене sveden.ks1c.ru в формате 
PDF  с  текстовым  слоем,  подписан  простой  электронной  подписью  руководителя  в 
соответствии с п. 3 постановления Правительства РФ № 1802 от 20.10.2021.

Индивидуальный предприниматель

______________ / Перевертайло М.Л. /
М.П. (при наличии)

Документ подписан простой электронной подписью (ПЭП) через сервис «Госключ».

Дата составления: 19 апреля 2026 г.
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